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RAPPORT D'ACTIVITE DU PRESIDENT DU RA VI (Y COMPRIS LES ORGANES DU RA VI ET LE BUREAU REGIONAL POUR L'EUROPE)
Le rapport couvre la période d'intersession allant de novembre 2020 à octobre 2024.
Entre novembre 2020 et octobre 2024, l'Association régionale VI (AR VI) (Europe) de l'Organisation météorologique mondiale (OMM) a été confrontée à une série de défis importants et de changements transformateurs. Il s'agit notamment des transitions de leadership, de la pandémie de COVID-19, des conflits régionaux, des initiatives de réforme et de l'intégration de nouveaux outils numériques.
Sessions de l'AR VI et transitions de leadership:
La dix-huitième session de l'AR VI (AR VI-18) (première phase) s'est tenue en novembre 2020, pratiquement en raison de la pandémie de COVID-19, sous la direction du Dr Michael Staudinger. La pandémie, qui a débuté fin 2019 et a été déclarée pandémie mondiale en mars 2020, a fortement perturbé les opérations traditionnelles. La nécessité de passer à un format virtuel pour la session a constitué un défi important, car il a fallu s'adapter à de nouvelles méthodes de communication et de collaboration tout en veillant à ce que les activités et les décisions critiques ne soient pas retardées.
La deuxième phase, qui s'est tenue en novembre 2021, a vu une transition de la direction, avec le Dr Kornélia Radics (Hongrie) qui a pris la présidence de RA VI et le Dr Roar Skålin (Norvège) qui a pris la vice-présidence de RA VI. Cette transition s'est déroulée dans un contexte de pandémie, ce qui a ajouté un niveau de complexité supplémentaire au travail de l'Association. La nouvelle direction a dû surmonter les difficultés liées à la poursuite des activités dans un environnement essentiellement virtuel, tout en veillant à ce que le transfert des responsabilités se fasse sans heurts.
Lors d'une session extraordinaire de l'AR VI, qui se tiendra en mai 2023, parallèlement au dix-neuvième Congrès météorologique mondial (Cg-19), l'AR VI a élu le Dr Elena Mateescu (Roumanie) au poste de président de l'AR VI et M. Mark Rieder (République tchèque) au poste de vice-président de l'AR VI. Leur mandat court jusqu'à la conclusion de la 19e session de l'AR VI, conformément à l'article 10 du règlement général de l'OMM.
La session extraordinaire de l'AR VI, qui s'est tenue en même temps que le Cg-19, a permis une participation importante en personne tout en accommodant les participants à distance, démontrant ainsi la résilience et la capacité d'adaptation de l'AR VI.
Cette période a été marquée à la fois par des défis importants et des avancées stratégiques.
Défis et impacts:
1) Pandémie et conflits régionaux : la pandémie COVID-19 et les conflits régionaux en cours ont créé un environnement opérationnel complexe, affectant l'engagement des membres et la stabilité régionale.
2) Transitions de leadership et nouveau format de session : la période a été marquée par d'importantes transitions de leadership et un nouveau format de session en deux phases, augmentant la fréquence des réunions et nécessitant une mobilisation et une organisation stratégique accrues.
3) Réforme régionale et transformation numérique : la réforme régionale et la transformation numérique ont présenté à la fois des opportunités et des défis.
Des initiatives telles que l'examen et l'optimisation des mécanismes régionaux, l'intégration d'outils numériques (par exemple la plateforme communautaire, les bases de données des membres et des experts) et l'extension des partenariats ont visé à améliorer l'efficacité.
L'accent mis sur l'approche du système terrestre et la mise en œuvre d'une politique unifiée en matière de données ont joué un rôle essentiel dans l'orientation de ces réformes.
L'élaboration d'un cadre pour l'engagement public-privé a été cruciale pour tirer parti de diverses compétences et ressources. Les efforts visant à améliorer la collaboration au sein du système des Nations unies, y compris l'engagement avec les coordinateurs résidents des Nations unies et les bureaux de pays des Nations unies, ont joué un rôle essentiel dans le renforcement de la coopération régionale.
4) Exigences à l'égard des membres et du mécanisme régional : l'augmentation de la fréquence des sessions et le format hybride des réunions ont imposé des exigences considérables aux membres (qui ont dû s'adapter à de nouveaux formats et à des exigences accrues en matière d'engagement) et au bureau régional pour l'Europe. En tant que plus petit bureau régional au sein du Secrétariat de l'OMM, le Bureau a dû faire face à d'importantes contraintes en matière de ressources pour gérer un calendrier de réunions plus important et plus complexe et pour répondre aux besoins de la deuxième plus grande AR de l'OMM.
Avancées stratégiques
Les réformes régionales en cours, associées à une collaboration renforcée, à des partenariats public-privé et à l'intégration d'outils numériques, positionnent continuellement l'AR VI - soutenue par le groupe de gestion et l'expertise du mécanisme de travail de l'AR VI - pour relever efficacement les défis futurs et faire avancer sa mission à travers l'Europe.
Membres du groupe de gestion RA VI
Le groupe de gestion de l'AR VI est composé de personnalités clés, dont le président de l'AR VI, le vice-président et le conseiller en hydrologie.
Les membres principaux sont représentés par quelques représentants permanents auprès de l'OMM; Les membres associés sont les présidents de la Conférence informelle des directeurs de l'Europe du Sud-Est (ICSEED), de la Conférence informelle des directeurs de l'Europe centrale (ICCED), de la Conférence informelle des directeurs de l'Europe occidentale et du Conseil interétatique d'hydrométéorologie de la Communauté des États indépendants (CIH CEI), ainsi que le deuxième vice-président de l'OMM. Ce groupe diversifié assure une supervision et une orientation complètes des initiatives et des opérations de l'AR VI.
Priorités régionales de l'AR VI à l'horizon 2027
Au cours de la période 2020-2024, une étape stratégique cruciale pour l'AR VI a consisté à aligner ses priorités sur les objectifs globaux de l'OMM et à optimiser ses mécanismes de travail afin de renforcer l'inclusivité et l'impact. Les objectifs régionaux ont été intégrés dans le plan global de l'OMM, assurant la cohérence avec les Objectifs de développement durable (ODD), et renforçant la cohérence entre les différents niveaux.
En préparation du Plan stratégique de l'OMM pour 2024-2027, approuvé par le Cg-19, le groupe de gestion a prolongé les priorités régionales de 2023 à 2027. Cette extension introduit deux priorités supplémentaires, ce qui porte le nombre total de domaines clés à traiter à cinq:
1) Politique de données unifiées : améliorer la disponibilité des données et l'échange transfrontalier afin de soutenir la coopération régionale et la prise de décision éclairée.
2) Amélioration des services : faire progresser les services météorologiques, hydriques, climatiques et environnementaux afin qu'ils soient fiables, accessibles et adaptés aux besoins régionaux.
3) Recherche et développement : favoriser l'innovation pour soutenir de meilleures stratégies d'adaptation et d'atténuation face au changement climatique.
4) Développement des capacités et technologie : tirer parti de l'intelligence artificielle et des nouvelles technologies pour faire progresser les services météorologiques, hydriques et climatiques, en améliorant leur précision et leur efficacité.
5) Mise en œuvre d'HydroSOS : amélioration de la gestion des ressources en eau et de la résilience grâce au système d'état et de perspectives hydrologiques (HydroSOS), en mettant l'accent sur la gestion durable de l'eau.
Ces priorités reflètent l'engagement de l'AR VI dans des initiatives régionales et mondiales. Le groupe de gestion supervisera leur mise en œuvre, en assurant une coordination et une direction efficaces. Grâce à ces priorités élargies et au soutien solide des centres spécialisés, des groupes de travail, des équipes spéciales et des forums régionaux, l'AR VI est bien placée pour continuer à apporter des contributions significatives aux progrès mondiaux et pour démontrer son dévouement au bien-être des communautés et à la durabilité de l'environnement.
Mécanismes de travail régionaux
Le groupe de gestion de l'AR VI, soutenu par le bureau régional pour l'Europe et en coordination avec les présidents des groupes de travail de l'AR VI, a récemment mis en œuvre des changements clés afin d'optimiser ses mécanismes de travail. Le groupe de gestion de l'AR VI a rationalisé ses opérations en supprimant certaines équipes et en intégrant leurs fonctions au sein du groupe de gestion et d'autres forums. Les domaines d'intervention ont été révisés, par exemple en transférant l'équipe du cadre du système mondial d'alerte multi-aléa (SMAM) à l'initiative "Des alertes précoces pour tous" (EW4All) et en restructurant les groupes de travail par la consolidation des tâches et la dissolution des équipes inactives. Dans le groupe de travail (GT) sur les services et les applications, les rapporteurs sectoriels ont été fusionnés en une équipe de travail sur les services multisectoriels, et une nouvelle équipe de coordination sur les prévisions a été créée, comprenant des équipes sous-régionales existantes ou des représentants des partenaires, afin de soutenir les activités de développement des capacités. Les considérations relatives à l'égalité des sexes et à la réduction des risques de catastrophe ont été intégrées dans des activités plus larges.
Ces ajustements stratégiques sont destinés à rationaliser les discussions, à favoriser l'inclusion, à hiérarchiser les actions ayant un impact et à tirer parti des possibilités de collaboration pour plus d'efficacité et d'efficience.
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Principales initiatives phares de la région
Le Forum régional sur le développement durable pour la région de la Commission économique pour l'Europe (CEE-ONU), organisé chaque année au printemps par la CEE-ONU, constitue une plateforme régionale essentielle pour les débats politiques, l'échange de bonnes pratiques et l'apprentissage par les pairs sur la mise en œuvre des objectifs du Millénaire pour le développement. Ce forum offre aux pays l'occasion de partager leurs expériences, de discuter des défis et d'explorer des solutions innovantes pour faire avancer le Programme de développement durable à l'horizon 2030.
Les tables rondes suivantes sur l'apprentissage par les pairs ont été organisées dans le cadre du forum:
2022 : Sessions sur l'amélioration de la connaissance des océans et le développement durable des mers régionales, en rapport avec l'ODD 14 – La vie sous l'eau, et sur "Naviguer dans le boom des données : trouver, comprendre et utiliser les données des ODD" contribuant à l'ODD 17 – Partenariats pour les objectifs.
2023 : Session sur l'ODD 6 : Eau et assainissement pour tous
2023 : Session sur l'ODD 17 : Partenariats pour un développement numérique inclusif et durable
2024 : Table ronde d'apprentissage par les pairs sur l'ODD 13 - Résoudre le Rubik's cube de la crise planétaire : aligner des solutions politiques pour les risques climatiques et la perte de biodiversité et Session sur la transformation des systèmes alimentaires en tant qu'accélérateur pour la mise en œuvre des ODD et l'action climatique liée à l'ODD 1 : Faim zéro.
La conférence régionale sur le rôle futur de la direction et de la gestion des services météorologiques et hydrologiques nationaux (SMHN) s'est tenue en novembre 2022. L'événement comprenait une session de haut niveau coïncidant avec le lancement du rapport sur l'état du climat en Europe et s'est déroulé parallèlement au premier forum régional sur l'engagement public-privé (EPP). Cette conférence a joué un rôle crucial dans le soutien de toutes les priorités régionales, y compris la mise en œuvre de la politique unifiée en matière de données. Il a également mis l'accent sur le développement d'infrastructures et de services en collaboration avec de multiples partenaires sectoriels, tels que Microsoft, afin de renforcer les capacités et la résilience régionales.
Le lancement annuel du rapport européen sur l'état du climat (2021, 2022, 2023), qui est devenu une publication conjointe de l'OMM et du service Copernicus sur le changement climatique de la Commission européenne. Ce rapport fournit une vue d'ensemble approfondie de l'état du climat au sein de l'AR VI de l'OMM.
Le Forum scientifique régional, qui s'est tenu en octobre 2023 à Bucarest, en Roumanie, a été conçu pour renforcer la composante recherche de la région et faciliter le transfert de la recherche vers des pratiques opérationnelles. En tant que plateforme essentielle, il a rassemblé des chercheurs et des scientifiques spécialisés dans la météorologie, l'eau, le climat et les questions environnementales connexes afin de favoriser la collaboration et l'innovation. Le forum comprenait également une session de communication sur les sciences sociales, complétée par une exposition d'art et de science, renforçant l'échange interdisciplinaire et l'engagement du public.
La mise en œuvre de l'initiative EW4All dans la région VI a été soutenue par des activités et une série d'événements importants, notamment
Activités:
1) Mise en place de centres régionaux du Système mondial intégré d'observation de l'OMM (WIGOS) en mode pilote en 2024
2) Mise en œuvre du prototype du système d'observation hydrologique de l'OMM (WHOS) pour le bassin de la Sava
3) Poursuite du développement et de la maintenance du système d'alerte précoce du sud-est de l'Europe hébergé par le CEPMMT.
Manifestations:
1) 2022 : Forum régional de la CEE-ONU sur le développement durable Événement parallèle sur les "Partenariats pour lutter contre le changement climatique, les événements extrêmes et la réduction des risques de catastrophe en vue de la réalisation des objectifs de développement durable" (Genève, Suisse/Hybride)
2) 2023 : Événement parallèle du Forum régional de la CEE-ONU sur la mise en œuvre d'EW4All (Genève/Hybride)
3) 2023 : Réunion de coordination sur le plan d'action EW4All pour l'AR VI (Genève, Suisse)
4) 2023 : Événement parallèle de l'ICSEED sur "l'alerte précoce pour tous" (Brdo, Slovénie)
5) 2023 : Un événement sur l'intelligence artificielle pour soutenir EW4All, organisé parallèlement au Cg-19
6) 2023 : Événement EW4All dans le Caucase du Sud (Genève, Suisse)
7) 2023-2024 : Évaluations rapides des capacités de surveillance et de prévision des risques
8) 2024 : Événement d'alerte précoce pour tous dans le sud-est de l'Europe (Athènes, Grèce).
Dans l'exercice de ses fonctions, le président a été assisté par le bureau régional de l'OMM pour l'Europe.
Le Bureau régional de l'OMM pour l'Europe s'acquitte de sa mission en s'appuyant sur cinq fonctions essentielles : la représentation, la sensibilisation, la coordination, le soutien administratif et logistique et la gestion interne.
Représentation
Le Bureau représente le Secrétariat de l'OMM au sein de l'AR VI de l'OMM en conseillant les Membres sur les objectifs stratégiques de l'OMM et en assurant le suivi des principaux événements mondiaux et régionaux. Il représente également la région auprès du secrétariat de l'OMM, en fournissant des informations actualisées sur les activités liées au temps, à l'eau et au climat et en facilitant la contribution de la région aux plans stratégiques de l'OMM.
Défense des intérêts
Le Bureau s'efforce d'accroître la visibilité et l'influence de l'OMM dans l'AR VI en assurant la liaison avec les partenaires régionaux et les agences des Nations Unies, en renforçant les réseaux régionaux et en plaidant pour l'investissement dans les systèmes et les services météorologiques. Il engage les parties prenantes dans des initiatives alignées sur les priorités stratégiques.
Coordination
Il s'agit de diffuser des informations sur les évolutions météorologiques, hydriques et climatiques aux membres, d'analyser les besoins et les lacunes au niveau régional et de soutenir les centres régionaux. Le Bureau assiste également l'AR et ses dirigeants dans leurs activités et leurs projets.
Soutien administratif et logistique
Le Bureau contribue à la planification et à l'organisation de sessions, de réunions et d'événements régionaux. Il soutient l'élaboration de plans opérationnels, recueille des informations pour la planification et le plaidoyer, et tient à jour les profils des pays.
Gestion interne
Le Bureau est composé d'un directeur, d'un chargé de programme, d'un coordinateur et d'un poste de chef qui sera supprimé en octobre 2024.
Principales réalisations
Il s'agit notamment de multiplier les plateformes et les mécanismes de sensibilisation, d'améliorer la communication, de renforcer la visibilité des activités de l'OMM et du rôle des SMHN dans le développement durable, de favoriser une collaboration plus inclusive avec des partenariats élargis, de renforcer l'implication des centres spécialisés dans des processus clés, tels que le développement des capacités et le transfert de la recherche vers les opérations, renforçant ainsi les capacités de la région.
Pour plus de détails, vous pouvez accéder aux pages web suivantes:
Bureau régional pour l'Europe | Organisation météorologique mondiale (wmo.int)
Interviews | Organisation météorologique mondiale (wmo.int)
Activités prévues
Les efforts futurs se concentrent sur la mise en œuvre du plan régional, le soutien à l'élaboration de stratégies nationales, le renforcement des partenariats régionaux et la participation à des mécanismes de collaboration régionale. L'Office prévoit également de développer des supports de communication et des tableaux de bord opérationnels, tout en continuant à assurer le suivi des projets en cours.
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